Nowy Sacz, 03.02.2022r.

Dotyczy: naboru do terytorialnej stuzby wojskowej w ramach tworzenia 114 batalionu
lekkiej piechoty w Limanowej

Szanowni Druhowie Ochotniczych Strazy Pozarnych

Zwracam sie do Panstwa z ofertg odnosnie prowadzonego naboru do terytorialnej
stuzby wojskowej w ramach uzupetnienia pododdziatéw 11 Matopolskiej Brygady
Obrony Terytorialnej — priorytetowo nowo formowanego 114 batalionu lekkiej
piechoty w Limanowej.

Wymieniony batalion jest intensywnie tworzony i trwajg prace logistyczne zmierzajgce
do jego petnego uruchomienia, a tym samym wzbogacenia lokalnego terenu w Zotnierzy
Obrony Terytorialnej, ktorych obecnosé¢ wptynie na wzmocnienie lokalnej obronnosci,
a co za tym idzie terytorialnego bezpieczenstwa administrowanych powiatow.

Funkcjonowanie 114 batalionu lekkiej piechoty w Limanowej to duze mozliwosci dla
lokalnej spotecznosci, ktéra wezmie udziat w realnym umocnieniu obronnosci panstwa,
w pierwszej kolejnosci w zakresie lokalnym. Niewymierne korzysci powstania tego
batalionu obejmuja takze wartos¢ ekonomiczng, gdyz przystapienia do Wojsk
Obrony Terytorialnej daje mozliwosé potaczenia pracy zawodowej, zycia
rodzinnego z pasjami militarystycznymi i korzysciami finansowymi.

Naszym zadaniem jest pozyskanie kandydatow — przysztych Zotnierzy Obrony
Terytorialnej — sposrdd ludnosci lokalnej. Niewatpliwie przetozy sie to na dyspozycyjno$é
i mozliwosci operacyjnego dziatania formacji na naszym terenie, ze wzgledu na lokalne
dziatanie, brak dlugich dojazdéw ludzi z innych rejonéw wojewddztwa.

Po dokonaniu wstepnej analizy srodowisk cywilnych, podnosimy wartos¢
potencjalnych ochotnikéw wsréd czionkéw Ochotniczych Strazy Pozarnych.
Druhowie OSP to ludzie, dla ktérych pasja jest pomoc ludnosci cywilnej. Jest to
grupa ochotnikéw, dla ktérych perspektywa odbywania czynnej stuzby wojskowej
w zakresie TSW moze stworzy¢ nowe mozliwosci zawodowe.

Dlatego kieruje do Druhéw OSP informacje odnosnie mozliwosci przystapienia do
terytorialnej stuzby wojskowej, bedaca jednoczesnie zaproszeniem do wstapienia
w szeregi Wojsk Obrony Terytorialne;j.

Ponizej przedstawiam ogolne zasady przyjecia oraz kryteria naboru, ktére obowigzujg
na chwile obecna.

1. Kazdy zotnierz TSW otrzymuje kwote 411 zt (stownie: czterysta jedenascie
ztotych 00/100 gr) miesiecznie, co stanowi uposazenie za tzw. dyspozycje,
dodatkowo dzienne uposazenie wg stopnia i korpusu.

Na przykfadzie stopnia szeregowego wskazujemy uposazenie przystugujgce zotnierzowi
TSW w nastepujgcych wariantach:
v' szeregowy - bez przeszkolenia wojskowego - uczestniczy poczatkowo
w 16 dniach szkolenia podstawowego, za ktére otrzyma:
117,14 zt (za dzien szkolenia) x 16 dni = 1874,24 zt
ponadto 411 zt (miesieczne uposazenie za dyspozycje)
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Szeregowy — zofnierz rezerwy — uczestniczy poczatkowo w szkoleniu
wyréwnawczym w wymiarze 8 dni, za ktére otrzyma:

117,14 zt x 8 dni = 937,12 zt

sredniomiesieczne uposazenie za szkolenie rotacyjne (2 dni) + dyspozycja
= 234,28 zt + 411 zi = 645,28 zt — w stopniu szeregowego.

Platnos¢ za dzieh szkolenia wzrasta zgodnie ze stopniem i korpusem osobowym
(przedstawiony przyktad dotyczy pierwszego stopnia wojskowego — szeregowego).
Nalezy podkreslic, ze:

v

v

zoinierz terytorialnej stuzby wojskowej jest bezptatnie zakwaterowany
i zywiony, otrzymuje takze umundurowanie i wyposazenie,

kazda podwyzka uposazen w resorcie obrony narodowej dotyczy takze zotnierzy
TSW.

Wstepne kryteria wymagane od potencjalnego kandydata to:

niekaralnosc za przestepstwa umysine,

wiek od 18 r.z. do 55 r.z. (korpus szer.), do 63 r.z. (korpus ofic., i pdf),

zdolnosé do czynnej stuzby wojskowej,

oferta TSW kierowana jest do kobiet i mezczyzn.

W zwigzku z powyzszym prosze o rozpropagowanie informacji o mozliwosci wstgpienia
do terytorialnej stuzby wojskowej — docelowo do 114 batalionu lekkiej piechoty
w Limanowej — posrod wszystkich Druhéw OSP.

Wyrazam cheé bezposredniego zapoznania Druhéw z mozliwoscia odbywania
terytorialnej stuzby wojskowej, jako dodatkowej mozliwosci zarobkowej, podczas
spotkania z zainteresowanymi.

Zatgczam materiaty, ktére mogg okaza¢ sie pomocne w dalszym przekazywaniu
informacji. Do kontaktow roboczych w niniejszej sprawie wyznaczam z ramienia WKU
w Nowym Sgczu:

— mjr Zbigniew GACEK — Szef Wydziatu Rekrutacji — tel. 261 138 702

— p. Andrzej CZENCZEK - Inspektor Wydziatu Rekrutacji — tel. 261 138 703

— p. Anna BOBER - Specjalista Wydziatu Rekrutacji — tel. 26 138 704

Zatgczniki 4 na str. 4 — materiaty informacyjne.

Z wyrazami szacunku,

WOJSKOWY KOMENDANT UZUPELNIEN
W NOWYM SACZU

wz. mjr Zbigniew GACEK

Anna Bober (261 138 704)
03.02.2022r.
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